PN Offre de stage

o) ] Assistant.e chargé.e de projet
2imountain - Montagne Zéro Déchet sauvage en 2030

Région Alpes du Sud

Mountain Riders est une association Loi 1901 regroupant des passionnés de la montagne
ayant pour I'éducation a la transition écologique en montagne. Notre philosophie est de «
sensibiliser sans moraliser ».

Mountain Riders a fédéré I'ensemble des acteurs de la montagne a travers la Charte
Nationale « Montagne zéro déchet sauvage en 2030 » signée en mars 2023.

Objectifs de la mission : L’objectif de la mission est de renforcer, notamment sur la Région
SUD, I'équipe projet Montagne Zéro Déchet dans I'animation de la campagne de ramassages
de déchets sauvages en montagne.

A titre d’informations en 2024 la campagne de ramassages en Région Sud s’est fixée comme
objectifs reconduit sur 'année 2025 :

e 25 ramassages avec caractérisation réalisés

e 11 adopt 1 spot

¢ 18 Charte nationale et plan d’actions signés

e Une a deux formations sur le terrain

e Des dizaines de webinaires.

*** Missions ***

En relation avec les chargées de mission du projet Montagne Zéro
Déchet, vous animerez la campagne nationale Montagne Zéro Déchet
2025 :
e Présence terrain pour co — animer les ramassages de déchets
en montagne.
¢ Relances auprés des acteurs pour animer les ramassages et les caractérisations.
e Mise ajour et suivi du calendrier de la campagne de ramassages
e [Formation des acteurs de montagne a la caractérisation de déchets (webinaires et
présentiel).
e Gestion de la logistique inhérente a la campagne de ramassages de déchets sauvages
: kits en extérieurs et matériel au siege de Mountain Riders.
e Saisie des données de caractérisation sur la plateforme https://www.zero-dechet-
sauvage.org/
Précisions concernant la mission : la mobilité et la présence terrain doivent faire partie
intégrante du choix de vie. Des déplacements réguliers en montagne sont a prévoir : un
déplacement par semaine en moyenne et des interventions régulieres en week-end, sur la
période du printemps et de 'automne notamment, avec récupération prévue.




Environnement de travail

En interne, le-la assistant.e chef-fe de projet est en relation directe avec
les salariés de I'association et les prestataires.

En externe, avec les partenaires, les techniciens des territoires, les acteurs
économiques et les élus.

Profil recherché

Niveau : 2°™ année de Master
Savoir-étre :

e Partager les valeurs portées par I'association

e Esprit d'initiative et une envie d’agir en autonomie.

¢ Un vrai sens du relationnel, de I'écoute et la pédagogie.

¢ Une envie d’alterner une mission sur le terrain et la gestion de projets en bureau.

Savoir-faire :

¢ Connaissance du développement durable et des enjeux de la montagne appréciée.
e Intéressé par la question des déchets, leur gestion et leur réduction.

¢ Une vraie capacité d’'organisation et de rigueur dans le suivi.

¢ Volonté de découvrir plusieurs facettes de la montagne (lieux, milieux, acteurs...)

o Envie d’étre acteur sur la question des déchets dans le milieu naturel.

e Pratique de la montagne

Conditions du poste
. Date de début : 1er mars 2025 - Date de fin : 1ler septembre 2025 (stage de 6 mois)
« Nombre d’heures par semaine : 35h
. Conditions de rémunérations : selon la réglementation en vigueur.
. Date limite de candidature : 24/11/2024
. Poste basé a Chambéry (73) - possibilité de télétravail jusqu’a 2 jours par semaine.

Merci d’envoyer votre candidature (CV + Lettre de motivation) a Elodie Christin
elodie@mountain-riders.org avant le 24 novembre pour un entretien entre le ler et le 15
décembre.

Plus d’informations sur : www.mountain-riders.org
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