
 

 

Offre de stage 

Assistant.e communication 
 

 

Mountain Riders est une association d’éducation à la transition écologique fondée en 2001. 

C’est en encourageant les enfants et les jeunes à devenir des moteurs du changement, en 

invitant les pratiquants à s’engager dans une démarche responsable, en accompagnant les 

acteurs du tourisme, en impliquant les citoyens et les élus que nous agissons pour préserver 

une montagne aussi essentielle que fragile.  

 

Depuis 23 ans, nous agissons auprès des acteurs pour accompagner la transition écologique 

des territoires de montagne. Chez Mountain Riders nous sommes convaincus que l’enjeu 

climatique nous oblige à nous questionner et nous offre l’opportunité de nous projeter, 

ensemble, vers une montagne désirable, viable et vivable. Notre force, c’est de toujours être 

en mouvement, d’oser et d’innover ! Dans nos actions, nous nous appliquons chaque jour à 

incarner le changement que nous souhaitons voir dans le monde 

 

 

*** Missions *** 

 

Ce recrutement sur un poste en stage longue durée arrive dans un 

contexte de développement de l’association. En effet, nous avons 

besoin de structurer et renforcer notre communication interne et 

externe afin de mieux mobiliser, informer, sensibiliser et fédérer autour 

de la cause pour laquelle nous agissons. 

 

1. Communication externe [50%] 

o Production de campagne de sensibilisation (articles, infographies, photo, presse) 

o Soutien pour la gestion des relations presse (rédaction des invitations presse, 

communiqués de presse, dossiers de presse, relance mails, réponse aux sollicitations 

presse…) 

o Soutien à la rédaction de Newsletters  

o Soutien pour l’animation des réseaux sociaux (Instagram, Facebook, LinkedIn) 

o Communication évènementielle : assurer la promotion et le suivi des événements 

propres à l’association et les activations (présence sur certains événements type 

salons, festivals : mobilisation sur certains weekends) 

o Traduction de certains supports de communication du français vers l’anglais 

o Participation aux réflexions sur la stratégie de communication  

 

2. Animation et développement de nos communautés d’adhérent.e.s et bénévoles [40%] 

 

o Animer, fidéliser et dynamiser le réseau des bénévoles 

o Fidéliser et développer nos adhérent.e.s 

o Soutien à l’organisation des événements internes (weekend bénévoles, assemblée 

générale, ruches…)  

 

3. Aide au suivi et développement des partenariats [10%] 

o Préparer des supports de présentation (powerpoint, canva) personnalisés en fonction 

des partenaires, soutien pour la rédaction des réponses à des appels à projets 



o Participation à certains rendez-vous partenaires  

o Aide au suivi administratif (contrats, conventions, facturations…) 

 

 

Environnement de travail 

En interne, l’assistant.e communication est en relation directe avec les 

salarié.e.s de l’association et les prestataires. En externe, avec les 

prestataires, partenaires ou territoires. 

 
Profil recherché  

Niveau : Etudiant.e en Master 2 

(ex : Ecole de communication, journalisme) 

 

Savoir-faire :  

● Travail en équipe 

● Maitrise des outils informatiques et numériques 

● Anglais courant  

● Maîtrise de la langue française écrite et orale avec une très bonne capacité 

rédactionnelle 

● Capacités d’analyse, de synthèse 

● La maîtrise d’Illustrator et After Effects est un plus 

 

Savoir-être :  

• Partager les valeurs portées par l'association  

• Autonomie et prise d’initiatives  

• Rigueur  

• Capacité d’écoute et esprit d’analyse  

• Agilité : capacité d'adaptation  

• Excellentes qualités relationnelles et capacité de représentation  

• Curiosité  

• La pratique de la montagne est un plus 

 

Conditions du poste 

• Poste en stage à pourvoir en février ou mars 2025 

• Stage 6 mois (février à juillet) 

• 35h heures, 1 à 2 jours de télétravail par semaine possible 

• Bureau basé à Chambéry, déplacements régionaux occasionnels 

• Participation aux journées de formation interne 

• Permis B 

 

Merci d’envoyer votre candidature (CV + Lettre de motivation) à Antoine Chouvellon : 

antoine@mountain-riders.org avant le 6 décembre pour un entretien entre le 16 et le 20 

déembre. 

 

Plus d’informations sur : https://www.mountain-riders.org/  
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