
 

 

Offre de Stage  

Assistant.e chef.fe de projet Transition des 
Territoires de Montagne 
Labellisation Flocon Vert 

Mountain Riders est une association d’éducation à la transition écologique fondée en 2001. 

C’est en encourageant les enfants et les jeunes à devenir des moteurs du changement, en 

invitant les pratiquants à s’engager dans une démarche responsable, en accompagnant les 

acteurs du tourisme, en impliquant les citoyens et les élus que nous agissons pour préserver 

une montagne aussi essentielle que fragile.  

 

Depuis 23 ans, nous agissons auprès des acteurs pour accompagner la transition 

écologique des stations de montagne. Chez Mountain Riders nous sommes 

convaincus que l’enjeu climatique nous oblige à nous questionner et nous offre 

l’opportunité de nous projeter, ensemble, vers une montagne désirable, viable et 

vivable. Aujourd’hui la prise de conscience est collective. Co-construire une vision 

et se doter d’outils afin de structurer des moyens pour y parvenir, c’est le sens du 

Flocon Vert. Nous souhaitons, à travers cette démarche d’amélioration continue, 

accompagner une cinquantaine de territoires à horizon 2025. 

 

*** Missions *** 
 

En tant qu’assistant.e chef.fe de projet au service du Flocon Vert, votre rôle sera :  

 

1. Être soutient des 3 chef.fes de projet dans leur rôle d’accompagnement des 

territoires de montagne dans la démarche Flocon Vert. 

a. Accompagnement individuel des territoires 

Le.la stagiaire pourra être soutiens sur :  

● La préparation des différentes étapes de l’accompagnement : ateliers territoires 

en intelligence collective, audits, présentation de la destination au comité de 

labellisation… 

● La veille sur les sujets liés à la transition sur les territoires Flocon Vert 

b. Fournir une expertise en “management de la transition”  

Le.la stagiaire pourra être soutiens sur :  

● La collecte des données auprès des acteurs ressources du territoire 

● La rédaction de l’analyse complète et des documents de synthèse du diagnostic  

c. Favoriser le partage d'expérience et la solidarité entre les territoires Flocon Vert  

Le.la stagiaire pourra être soutiens sur :  

● Le développement des outils d’accompagnement collectif (webinaires, e-

learning, et autres outils à venir) 

● L’organisation des journées Flocon Vert (Educ’tour, comités de labellisation, 

remises de trophées...) 

 

2. Cartographier l’environnement micro et macro du label Flocon Vert  

● Cartographie des démarches existantes d’accompagnement des territoires et 

analyse des synergies avec le flocon vert (environnement macro) 

● Mise à jour de la cartographie existante des labels ayant un lien avec un ou 

plusieurs sujets du cahier des charges et analyse des correspondances 

possibles (environnement micro) 

3. Participer à la vie de la structure et au développement du projet Flocon Vert et plus 

largement de l’association 



● Être en posture de soutien et d’échange avec les autres projets de l’association 

● Participer aux réunions et temps collectifs de l’association (week-end avec le CA 

et les bénévoles, évènements, projets transversaux avec les autres projets). 

 

Environnement de travail 

En interne, l’assistant.e chef-fe de projet est en relation directe avec les salariés 

de l’association.  

En externe, avec les techniciens des territoires.  

 

Profil requis 

Niveau : Débutant(e) dans son/ses domaines d’activité, Niveau Master 2 ou année de césure 

M1/M2 dans un domaine lié à la transition des territoires de montagne  

 

Savoir-faire :  

● Travailler de façon autonome sur la base d’indications et d’instructions précises et 

sous la supervision des chef.fes de projets. 

● Comprendre les maillages entre les acteurs et l'écosystème Mountain Riders.  

● Faire preuve de curiosité et d’initiative en tenant compte des contraintes techniques et 

des consignes. 

● Maîtriser la langue française écrite et orale avec une bonne capacité rédactionnelle.  

 

Savoir-être :  

• Partager les valeurs portées par l'association +++  

• Remise en question pour apprendre et professionnaliser sa démarche +++  

• Rigueur +++  

• Capacité d’écoute et esprit d’analyse +++  

• Agilité : capacité d'adaptation  

• Pratique de la montagne  

 

Conditions du stage 

● Localisation : Basé à Chambéry le haut (Z.A. Côte Rousse) – possibilité de télétravail 

2 jours par semaine. Déplacements à prévoir sur le territoire français (Alpes, Jura, 

Pyrénées). Permis B souhaité mais il n’est pas nécessaire de disposer d’un véhicule 

personnel. 

● Durée du stage : 3 à 6 mois. Nombre d’heures par semaine : 35 

● Début du stage :  selon les disponibilités du stagiaire, début avril dernier délai.  

  

Merci d’envoyer votre candidature (CV + Lettre de motivation) à Coline Dournes - responsable 

Flocon Vert : coline@mountain-riders.org  

Plus d’informations sur : https://www.flocon-vert.org et https://www.mountain-riders.org/  

mailto:claire@mountain-riders.org
https://www.flocon-vert.org/le-label/
https://www.mountain-riders.org/

